TRAPPAN

—uthildning

BESKRIVNING

Ami Arnell och Inger Ekbom skapade inom ramen for Radda Barnens projekt i Sverige pa
1990-talet en samtalsmodell for professionella som moter barn fran familjer dar vald forekommit.
Arbetet utmynnade i handboken ...och han sparkade mamma. .. Trappanmodellen i méte med
barn som bevittnat vald.

Folkhdlsan har tagit 6ver modellen till Finland.

Trappan-modellen ar ett psykosocialt jag-stodjande arbetssatt for dig, som moter barn som
har upplevt vald inom familjen. Trappan bestar av 4-10 samtal dar barnet lar sig sétta ord

pa sina upplevelser. Trappan-samtalen dr varken utredning eller behandling utan ar barnets
eget utrymme att skapa ett sammanhang av vad som har hant. Trappan-samtal passar inom
elevvard, familjearbete, barnskydd och olika former av socialt
arbete. Utbildningen ar indelad i tre moduler. Mellan
modulerna tva och tre forbinder du dig att satta
igdng med en Trappan-process eftersom fokus
under modul tre ligger pa handledning och
uppféljning.

-

Tre moduler, totalt sju utbildningsdagar:
Modul 1: 10-12.9 kl. 9-16

Modul 2: 8—10.10. kl. 9—16

Modul 3handledningar sker under

hosten 2018/vintern 2019

Kursplats: y
Motesrum Blasippan, Topeliusgatan 20, HeIsingforS/

Anmalan senast 24.8.2018

% folkhalsan



MALGRUPP

| ditt arbete moter du barn som kan ha upplevt vald inom familjen och du vill bli battre pa att
prata om vald och bemota de hdr barnen. Du har via din grundutbildning och examen fran
universitet eller yrkeshdgskola kunskap om och forstaelse for utsatta barns situation.

INNEHALL

Kris och trauma, anknytning, vald, respekt och trygghet i parrelationer — ur ett barnperspektiv,
forklaringsmodeller for vald, kon och vald, skuld och skam, Trappan-modellens innehall,
forberedelser och tillimpning, handledning.

UTBILDARE

Familjeradgivare Barbro Ndse, psykolog och familjeradgivare Petra Zilliacus, familjeterapeut
Pia Rosengard-Andersson, jamstdlldhetskonsult Malin Gustavsson, socialarbetare och
familjeterapeut Katarina Fagerstrom, socialarbetare och sakkunnig i familjearbete
Britt-Helen Tuomela-Holti.

ANSOKAN

Varje s6kande lamnar in en fritt formulerad A4, ur vilken det framgar grund- och tillaggs-
utbildningar, arbetssituation och beskrivning av méjligheter att arbeta utgaende fran
Trappan-modellen. | ansdkan far du gdrna ndmna om du planerar att delta ensam eller

med en/flera medarbetare. Utbildningen har begransat antal platser. Personer som deltar
tillsammans med en eller flera kollegor fran sin arbetsplats /organisation eller enhet prioriteras
framom ensamsdkande. Varje sokande lamnar dock in en egen ansdkan. Antagningsbesked
meddelas ca en vecka efter avslutad ansokningstid. Vid antagning forvantas du delta i hela
utbildningen.

Ansokan ska sandas till katarina.fagerstrom@folkhalsan.fi senast 24.8.2018.

KOSTNAD

Utbildningen finansieras via Luciainsamlingen och @r ddrmed gratis for deltagarna.

Lunch betalar var och en sjalv. Alla deltagare ska pa egen bekostnad skaffa Trappan-boken
tills utbildningen borjar. Du rekommenderas bekanta dig med boken fore kursstarten.

KONTAKT

Forfragningar och ansokningar skickas till katarina.fagerstrom@folkhalsan.fi,
tfn 044 788 6008.
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www.folkhalsan.fi/trappan




